_ UNIVERSIDADE DE BELAS
DIRECCAO DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCAO

EDITAL N° 01/ DRHI/2024
RECRUTAMENTO DE PESSOAL

Havendo a necessidade de reforgar o quadro de pessoal docente para o ano académico de 2024/2025,
a Universidade de Belas informa que est4 aberta, a partir da publicacfio do presente Edital até ao dia
10 de Novembro, o recrutamento para a admiss3io de docentes com o grau de Mestre ou Doutor.

f)

g)
h)

)

Nota:

Documentos Necessarios

Carta dirigida ao Magnifico Reitor da Universidade de Belas solicitando o preenchimento de
uma vaga como docente colocando a drea de conhecimento e/ou a disciplina;

Copia colorida do Bilhete de Identidade;

Copia autenticada do Certificado de Habilitagdes Literarias;

Copia autenticada da Declaragio de Reconhecimento ou Homologagéo de estudos superiores,
emitida pelo INAAREES).

Copia dos certificados de outras formagGes complementares relacionadas s areas em que se
candidata;

Certificado do curso de Agregacdo Pedagogica;

Curriculo Vitae;

Cépia colorida do Passaporte ou Cartfio de Residente (para candidatos estrageiros);

3 (trés) fotografias.

1-Os documentos acima mencionados deverfio ser entregues na Secretaria-geral das respectivas
Unidades Orgénicas em que se candidatam, nas horas normais de expedientes ou por via do e-mail
rh@unibelas.online.

2-A lista dos candidatos admitidos ¢ nfio admitidos serdo afixadas no site da Universidade
(https://unibelas.online) e nas vitrinas de cada Unidade Organica onde o candidato submeteu a sua
candidatura.

Bairro Benfica, Municipio de Belas, Telefone: / 931409676
E-mail: rh@unibelas.online




IIIII

P >
SN, &
eneraane e ®

_ UNIVERSIDADE DE BELAS B
DIRECCAO DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCAO

Descric¢io das Vagas

Faculdade de Ciéncias da Saude

Curso Disciplinas N°de Vagas
Fisiologia Humana II 04
Enfermagem Enfermagem Fundamental 02
Enfermagem Pediatrica e do Adolescente 03
Psicologia Aplicada 2 Enfermagem 02
Hidroterapia 02
Fisioterapia Neuroanatomia Funcional 04
Biomecénica e Cinesiologia 02
Biofisica 04
Anatomia Humana 03
Farmacia Cosmetologia 02
Quimica Geral 02
Nutrigdo Desportiva 02
Higiene dos Alimentos 02
Nutricfo e Dietética Anatomia e Fisiologia Humana 03
Avaliagdio Nutricional 03
Técnica e Dietética 03
Bioquimica 03
Hemoterapia 03
Microbiologia 02
A.C.S. P. Hemoterapia 02
Imunologia 02
Medicina Dentaria Patologia Geral 03
Periodontia 02
Odontopediatria 03
Fisiologia do Sistema Estomatogmatico 02

A Comissao de Juri:

> Presidente — Chefe de Departamento de Ensino e Investigacgo - Belkis Matienzo

» 1°Vogal — Coordenador dos Curso - Ester Puna Goma (Farmicia), Heidy Mara Andrade da
Cruz (Nutrigdo e Dietética), Joanes Jorge Cabaz (Fisioterapia).

> 2°Vogal- Chefe do Departamento de Recursos Humanos- Janice da Silva Fernandes Pinas

Bairro Benfica, Municipio de Belas, Telefone: / 931409676
E-mail: rh@unibelas.online




UNIVERSIDADE DE BELAS

DIRECCAO DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCAO

Descricio das Vagas

Polo Gamek

Curso Disciplinas N°de Vagas
Administraciio e Marketing | Lingua Francesa 02
Orgamento Empresarial 03
Contabilidade e Gestio Contabilidade das Sociedades 03
Auditoria 03
Diagnostico Intervengio 03
Gestao de Recursos Humanos | Métodos e Técnicas em Pesquisa de Recursos Humanos 03
Psicofarmacologia 03
Psicologia Psicologia Hospitalar 03
Psicopatologia Especial 03

A Comissao de Jiri:

> Presidente — Chefe de Departamento de Ensino e Investigacsio - Erio Aurélio Muxito

> 1° Vogal — Coordenador do Curso - Euridice Helena Percival Santos (Administragdo e
Marketing), Indcio Francisco da Fonseca (Psicologia).

» 2°Vogal- Chefe do Departamento de Recursos Humanos- Caxandiambo Baltazar Sugudi

Bairro Benfica, Municipio de Belas, Telefone: / 931409676

E-mail: th(@unibelas.online




_ UNIVERSIDADE DE BELAS
DIRECCAO DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCAO

Descricido das Vagas

Faculdade de Ciéncias Sociais

Curso Disciplinas N°de Vagas
Contabilidade I, IT e IIT 04
Fiscalidade 03
Macroeconomia 04
Microeconomia 04
Gestéo Financeira 05
Prética Laboral 04
Contabilidade e Gestéio Econometria 04
Auditoria 03
Estatistica 04
Avaliag8o de Empresa 04
Andlise de Investimento 04
Orgamento Empresarial 05
Direito Econémico 06
Pesquisa de Marketing 04
Auditoria 03
Administracio e Marketing Marketing de Servico 03
Matemética Finaceira 05
Gestfio Estratégica 06
Marketing e Comunicagio de Empresas 05
Sociologia do Trabalho 05
Gestéo Financeira 04
Gestio de Recursos Humanos Empreendedorismo 05
Gestéo de Projectos 04
Estégio Laboral 05
Relacdes Internacionais Banca e Finangas Internacionais 03
Gestéo Financeira 04
Gestdo Aerondutica Contabilidade 03

A Comissdo de Juri:

> Presidente — Chefe de Departamento de Ensino e Investigacfio - Jalia Maria Mateus de

Barros

» 1° Vogal — Coordenador do Curso - Matondo Gedoel Francisco (Gestiio Acrondutica),

Joelma Anete da Costa Benjamim (Gestfo de Recursos Humanos),

» 2°Vogal - Chefe do Departamento de Recursos Humanos - Domingas da Costa Vicente

Bairro Benfica, Municipio de Belas, Telefone: / 931409676

E-mail: rh@unibelas.online




DIRECCAO DE RECURSOS HUMANOS E IN SPECCAO

UNIVERSI])AD’E DE BELAS

Faculdade de Engenharia

Curso Disciplinas N°de Vagas

Engenharia de Informatica Gestéo de Tecnologia e Inovagio 02
Programacéo IV 03

Sistema de Informagc8o e Telecomunicagfio 03

Compiladores 03

Sistemas Logicos 03

Eletrénica Digital 03

Mecanica dos Fluidos 03

Engenharia de Petréleo Desenho Assistido por Computador (CAD) 03

A Comissao de Juri:

> Presidente — Chefe de Departamento de Ensino e Investigagfio — Karen Lucélia Pedro

Garcia

> 1°Vogal — Coordenadores dos Cursos — Teresa Domingos Quitepeta( Engenharia de

Informatica); Mario Madaleno Morgado da Cruz (Engenharia de Petroleo)

»> 2°Vogal - Chefe do Departamento de Recursos Humanos — Janice da Silva Fernandes

Pinas

Luanda, aos 07 de Outubro de 2024.

Bairro Benfica, Municipio de Belas, Telefone: / 931409676

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
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Toni Anténio Lopes

E-mail: th@unibelas.online




